
Warszawa, dnia 01.10.2026 r.       

*zaszeregowanie zależeć będzie od wykształcenia i doświadczenia 

Oferujemy: 

➢ stabilne warunki zatrudnienia (zatrudnienie na podstawie umowy o pracę, do realizacji projektu;  

0,5 etatu);  
➢ możliwość otrzymania innych dodatków wynikających z Regulaminu wynagradzania PW oraz dodatkowe 

wynagrodzenie roczne (tzw.13-stka);  

➢ możliwość wypoczynku w Ośrodkach Wczasowych PW: Sarbinowo, Ublik, Grybów; Wilga;   

➢ możliwość wykupienia grupowego ubezpieczenia na życie, prywatnej opieki medycznej, programu 

sportowo-rekreacyjnego Benefit;   
➢ darmowe zajęcia sportowe prowadzone w obiektach Politechniki Warszawskiej;   
➢ dofinansowanie do żłobka;   

➢ nieoprocentowane bądź nisko oprocentowane pożyczki z PKZP lub ZFŚS;  

➢ dofinansowanie wypoczynku, zajęć sportowych oraz wydarzeń kulturowych;   

➢ możliwość skorzystania z miejsc parkingowych dla aut i rowerów; 
➢ benefity PW: „Pracuj z nami na PW! Informator o benefitach dla kandydatów”  

 

Zakres obowiązków na stanowisku: 

➢ udział w wytwarzaniu elementów i układów fotonicznych i półprzewodnikowych; 

➢ udział w opracowywaniu procesów technologicznych; 
➢ obsługa i eksploatacja urządzeń; 
➢ utrzymanie prewencyjne i naprawcze urządzeń na linii; 

➢ raportowanie prac, przygotowywanie dokumentacji; 

➢ współpraca z innymi działami np. technicznym i administracyjnym. 
 

Wymagania stawiane kandydatom: 

➢ wykształcenie wyższe; 

➢ w przypadku stanowiska starszego referenta ds. utrzymania linii technologicznej staż pracy nie jest 

wymagany, natomiast na stanowisku specjalisty ds. utrzymania linii technologicznej wymagany jest co 
najmniej 3-letni staż pracy; 

➢ umiejętność wykonywania diagnostyki i prostych napraw elektrycznych i elektronicznych; 
➢ doświadczenie w pracy laboratorium clean-room i/lub laboratorium technologicznym będzie 

dodatkowym atutem; 
➢ znajomość zagadnień techniki próżniowej będzie dodatkowym atutem; 
➢ znajomość zagadnień związanych z technologią fotoniki scalonej lub technologią półprzewodnikową 

będzie dodatkowym atutem; 
➢ umiejętność pracy w zespole; 

➢ znajomość języka angielskiego w stopniu dobrym. 

 

Zainteresowane osoby prosimy o aplikowanie przez poniższy link:  

https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=b5e28e437ef844bcaf2c9b82baaab4
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Termin składania ofert: 31 października 2026 r.  

Zastrzegamy sobie prawo do skontaktowania się jedynie z wybranymi osobami. Nadesłanych dokumentów nie zwracamy.  

https://www.bip.pw.edu.pl/Praca-w-Politechnice/Pracuj-z-nami-w-PW/Informator-o-benefitach-dla-kandydatow-do-pracy
https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=b5e28e437ef844bcaf2c9b82baaab465
https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=b5e28e437ef844bcaf2c9b82baaab465

